
 

MARINA MILITARE 

CENTRO DI RESPONSABILITA’ AMMINISTRATIVA 

UFFICIO GENERALE 
 

AVVISO PUBBLICO 

 

OGGETTO: Promozione dei servizi di alloggio, con canone agevolato, messi a disposizione 

da strutture ricettive private, in favore dei dipendenti militari e civili della 

MARINA MILITARE ITALIANA e dei loro familiari, per soggiorni di media 

o lunga durata (da un mese ad un anno). 

Il presente avviso è da intendersi finalizzato esclusivamente alla ricezione di manifestazioni di 

interesse per la consultazione del maggior numero di operatori potenzialmente interessati e non 

vincola in alcun modo l’Amministrazione. 

VISTO 

 

- l’art. 1 comma 3 della L. n. 86/2001; 

 

SI RENDE NOTO CHE 

 

Questo Ufficio Generale, su mandato dello Stato Maggiore della Marina Militare, intende 

procedere alla stipula di protocolli di intesa e di successive convenzioni attuative con operatori 

economici del settore alloggiativo e residenziale per l’individuazione di strutture residenziali 

idonee a sopperire alla difficoltà dei dipendenti militari e civili della MARINA MILITARE 

ITALIANA e dei loro familiari di reperire alloggi - a prezzi ragionevoli - per soggiorni di media 

o lunga durata (da un mese ad un anno) in alcune zone metropolitane ad alta richiesta abitativa, 

nelle sedi in cui la Marina Militare ha le proprie basi/infrastrutture, comprese le principali sedi 

delle Capitanerie di Porto/Guardia Costiera e/o nelle località limitrofe. 
 

A valle della sottoscrizione, con gli operatori economici che saranno ritenuti idonei, dei predetti 

protocolli di intesa e delle successive convenzioni attuative, seguirà la stipula – direttamente a 

cura dei dipendenti militari e civili della MARINA MILITARE ITALIANA eventualmente 

interessati - di cd. contratti di “ospitalità”, la cui caratteristica principale consisterà nel fatto che 

il corrispettivo versato dal cliente andrà a remunerare unicamente l’utilizzo del bene immobile, 

anche ai fini del rimborso previsto all’art. 1, comma 3, della L. n. 86/2001, restando pertanto ad 

esclusivo carico del dipendente tutto quanto attenga agli eventuali/ulteriori servizi accessori 

definiti “a carattere alberghiero”. 

Per tale motivo la fatturazione del corrispettivo dovrà indicare separatamente il costo del servizio 

di “ospitalità” da quello eventualmente previsto per altri servizi presenti (quale, ad esempio, 

lavanderia, pulizie, pasti, utilizzo di strutture sportive, ecc). 
 

Si descrivono, di seguito, le sistemazioni logistiche che gli operatori economici da individuarsi 

dovranno proporre: 

- Tipo 1: Alloggio monolocale arredato, dotato di angolo cottura e servizio igienico esclusivo 

ad uso individuale (in alternativa all’angolo cottura dovrà essere consentito il libero utilizzo 

di idoneo locale ristoro dotato di zona cottura cibi); 

- Tipo 2: Alloggio bilocale arredato, costituito da camera da letto matrimoniale e soggiorno 

con angolo cottura e divano letto più servizio igienico esclusivo dotato di lavatrice, ad uso 

familiare per 2/3 persone; 

- Tipo 3: Alloggio trilocale o superiore arredato, costituito da camera da letto matrimoniale, 

soggiorno dotato di angolo cottura e altra camera più servizio igienico esclusivo dotato di 

lavatrice, ad uso familiare per 3 o più persone. 
 

Tutte le tipologie di alloggio dovranno essere dotate almeno di T.V., frigorifero e sistema di 

riscaldamento/climatizzazione caldo/freddo. 

Gli operatori economici dovranno assicurare la disponibilità a concedere le sistemazioni per una 

durata almeno mensile, con possibilità di estendere il periodo anche per durata annuale e 

superiore. 



 

 

Modalità di partecipazione 

Gli Enti Pubblici/Imprese/Associazioni interessati, in possesso dei requisiti di ordine generale 

necessari per contrarre con la Pubblica Amministrazione e che non rientrino in una delle 

condizioni di esclusione di cui all’art. 80 D. Lgs. 50/2016, dovranno far pervenire apposita istanza 

di interesse mediante P.E.C., indirizzata al Ufficio Generale del Centro di Responsabilità 

Amministrativa della Marina Militare (MARIUGCRA) al seguente indirizzo: 
 

mariugcra@postacert.difesa.it 
 

Nel campo “argomento/oggetto” dovrà essere riportata la dicitura:  

“Promozione dei servizi di alloggio, con canone agevolato, messi a disposizione da strutture 

ricettive private, in favore dei dipendenti militari e civili della MARINA MILITARE ITALIANA”. 
 

Le proposte da parte degli operatori economici interessati, da ritenersi non vincolanti per l’A.D., 

dovranno essere redatte in lingua italiana, secondo il modello in allegato A al presente avviso, 

nelle forme di cui al D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii., e allegando fotocopia di un documento di 

identità del legale rappresentante, e riportare in particolare: 

- le generalità e la ragione sociale del soggetto richiedente, complete di numero di iscrizione alla 

C.C.I.A.A., indirizzo postale e P.E.C.; 

- di non trovarsi in nessuna delle condizioni di esclusione di cui all’art. 80 del D. Lgs. 50/2016; 

- sintetica descrizione dell’attività esercitata o link al sito aziendale nel quale tale descrizione 

sia reperibile; 

- tipologia di proposta alloggiativa, località e relativo canone alloggiativo agevolato proposto; 

- di aver preso piena e integrale conoscenza dell’avviso pubblico e di accettarne in modo pieno 

e incondizionato tutte le condizioni. 

Ai soggetti che avranno inviato l’istanza di interesse, potrà essere richiesta ogni informazione 

aggiuntiva utile o necessaria al fine di valutare l’idoneità della proposta alle esigenze istituzionali. 

Gli operatori individuati dall’A.D. dovrà presentarsi per sottoscrivere il protocollo di intesa e la 

successiva convenzione attuativa nel giorno, nell’orario e nei locali che verranno definiti con 

apposita comunicazione.  

Sono a carico degli operatori economici sottoscrittori le spese relative al pagamento di imposte, 

tasse, canoni e corrispettivi previsti da leggi e/o regolamenti derivanti dall’esecuzione del 

protocollo di intesa e della successiva convenzione attuativa. 

Qualora l’A.D. decida di rifiutare una proposta presentata, anche precedentemente accettata, il 

soggetto proponente non è legittimato a pretendere alcun indennizzo o risarcimento. 

 

Proposte escluse 

Non verranno accettate le proposte allorché: 

a) possa derivare un conflitto di interesse tra l’attività pubblica e quella privata; 

b) si ravvisi un possibile pregiudizio o danno per l’A.D.. 

 

Trattamento dati personali 

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003, si informa che i dati personali forniti saranno utilizzati da questo Ufficio 

Generale esclusivamente per l’espletamento delle procedure relative all’individuazione degli sponsor per le 

attività di cui trattasi. In relazione al trattamento dei dati personali, sono riconosciuti i diritti di cui agli artt. 

da 15 a 23 del Regolamento UE n. 2016/679. Il candidato, formulando la propria offerta, dichiara di accettare 

le modalità di trattamento, raccolta e comunicazione innanzi menzionate. 

  



 

ALLEGATO A 
 

OGGETTO: PROPOSTA PER LA PROMOZIONE DEI SERVIZI DI ALLOGGIO, CON 

CANONE AGEVOLATO, IN FAVORE DEI DIPENDENTI MILITARI E 

CIVILI DELLA MARINA MILITARE ITALIANA. 

 

Il sottoscritto ……………………………………, nato a …………………………………il 

………………., domiciliato per la carica presso la sede della società riportata di seguito, nella 

sua qualità di ………………………………. e legale rappresentante della 

………………………………, con sede in ……………………………, provincia di 

…………………… in via ……………………………iscritta al Registro delle Imprese di 

……………………………… al n. …………………………, codice fiscale n. 

…………………………. - partita IVA …………………………… email 

………………………………….. P.E.C. …………………………… 

CHIEDE 

di poter avanzare la sottonotata proposta per la promozione dei servizi di alloggio, con canone 

agevolato, in favore dei dipendenti militari e civili della marina militare italiana. 

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del D.P.R. n. 445/2000 e 

ss.mm.ii., per le ipotesi di falsità e dichiarazioni mendaci, nonché della decadenza da eventuali 

benefici in ragione di quanto previsto dall’art. 75 del medesimo decreto, 

DICHIARA 

a) di non trovarsi in nessuna delle condizioni di esclusione di cui all’art. 80 del D. Lgs. n. 

50/2016; 

b) di essere a perfetta conoscenza di tutte le prescrizioni, norme ufficiali e leggi attualmente 

vigenti che disciplinano i servizi alloggiativi offerti e di assumere tutte le responsabilità e gli 

adempimenti previsti dalla specifica normativa in materia; 

c) (sintetica descrizione dell’attività esercitata o link al sito aziendale nel quale tale descrizione 

sia reperibile): 

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

d) di offrire le seguenti tipologie di strutture alloggiative: 

Nome:____________ Città ________ Prezzo praticato: _______; Prezzo agevolato ________ 

Nome:____________ Città ________ Prezzo praticato: _______; Prezzo agevolato ________ 

Nome:____________ Città ________ Prezzo praticato: _______; Prezzo agevolato ________ 

Nome:____________ Città ________ Prezzo praticato: _______; Prezzo agevolato ________ 

e) di aver preso piena e integrale conoscenza dell'avviso pubblico e di accettarne in modo pieno 

e incondizionato tutte le condizioni senza riserva alcuna. 

 

 

Luogo e data, ________________                                            ______________________ 

                                                                                           (firma)
 


